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Arbeidsveiligheid, voedselveiligheid, milieu, kwaliteit, beveiliging en duurzaamheid vormen een essentieel 

onderdeel van het totale ondernemingsbeleid van de Groep Mervielde.  

Onder Groep Mervielde verstaan we: 

• Mervielde nv 

• Transport Van Heesvelde nv 

De zorg voor milieu, veilig werken en veiligheid en duurzaamheid is geïntegreerd is de dagelijkse 

werkzaamheden waarbij we de milieugevolgen van onze activiteiten maximaal willen beperken, rekening 

houdend met evenwicht tussen energie, ecologie en economie. 

In het kader van het beleid verbindt de directie er zich toe om continu te verbeteren. 

Om dit te bereiken, zal concrete aandacht worden besteed aan de realisatie van volgende doelstellingen: 

• respecteren van de wettelijke milieu-, voedselveiligheids- en arbeidsveiligheidsvoorschriften, 

evenals aangegane verbintenissen met de omgeving, de werknemers en de klanten 

• ervoor zorgen dat mensenrechten en werkcondities gerespecteerd worden, inclusief verbod op 

kinderarbeid 

• zowel tijdens de aanwerving als bij de tewerkstelling dulden we geen verschil in behandeling op 

basis van leeftijd, seksuele geaardheid, burgerlijke staat, geloof of levensbeschouwing, politiek 

overtuiging, taal, een handicap, geslacht, nationaliteit, huidskleur, afkomst 

• rekening houden met de milieuaspecten en milieueffecten bij investeringen 

• nadruk leggen op de preventie van een milieubelasting met als uitgangspunten: besparingen, 

hergebruiken, en oordeelkundige afvalverwijdering 

• het bevorderen van duurzaam en maatschappelijk verantwoord ondernemen met een totale 

afkeuring van elke vorm van corruptie, inclusief afpersing, fraude, witwaspraktijken en omkoping 

• invoeren van BBS-programma voor ‘Veilig rijden’ en ‘Veilig laden/lossen’ met het bepalen van 

doelstellingen, het invoeren en evalueren ervan 

• de nodige instructies en opleidingen verzorgen ter bewustwording inzake veiligheid en milieu bij 

haar medewerkers onder meer a.d.h.v. Ecodriving en Behaviour Based Safety programma’s 
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• werknemers aanmoedigen om niet-conformiteiten, bijna-ongevallen, ongevallen of gevaarlijke 

situaties te melden aan de directie waarbij de directie feedback zal geven aan de werknemers 

• kritische analyse van alle voorstellen om veiligheidssituaties te verbeteren en een wederzijdse 

communicatie hierover naar de werknemers 

• opvolgen van belangrijke prestatie-indicatoren 

• streven naar een open en constructieve relatie met de belanghebbenden en de externe 

communicatie naar de overheid, naar het publiek en naar klanten 

• het uitvoeren en opvolgen van een HACCP-studie in kader van onze food/feed cleaning en 

transport 

• de nodige maatregelen nemen om risico’s tot een minimum te beperken 

• doelmatig toezicht houden op alle werkzaamheden 

• bij aankoop van trekkende voertuigen, tankopleggers en tankcontainers zullen veiligheids- en 

milieucriteria toenemend mee worden opgenomen in de afweging van de productkeuzes 

• respecteren van de kwaliteitseisen van de klanten 

• het vastleggen van werkwijzen en procedures ter bevordering van de beveiliging tegen het 

misbruik of ontvreemden van materiaal en gevaarlijke stoffen 

• aandacht besteden aan het bewaren van vertrouwelijkheid van informatie – privacy respecteren 

Milieu, voedselveiligheid, arbeidsveiligheid en kwaliteit vormen een belangrijk onderdeel van de directe 

verantwoordelijkheid van alle werknemers maar in het bijzonder van allen die met het geven van leiding 

belast zijn; de eindverantwoordelijkheid ligt bij de directie. De haalbaarheid van het veiligheids- en 

milieubeleid valt of staat bij de inzet van het personeel. 

De Groep Mervielde streeft naar het scheppen van een werkklimaat waarin elke werknemer zich 

persoonlijk verantwoordelijk voelt voor het milieu, zijn/haar persoonlijke veiligheid en gezondheid, die van 

een ander alsook van diegenen die op enigerlei wijze betrokken zijn bij zijn/haar werkzaamheden. 

Directie  
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